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Geachte ligplaatshouders,

Dit keer een wat formelere aanhef dan degene die u van mij gewend bent, het betreft dan
ook een extra en bijzondere editie van de Nieuwsbrief.

Zoals bij u bekend zijn we als bestuur al jarenlang bezig om ligplaatshouders te enthousi-
asmeren, deel uit te willen maken van het bestuur hetgeen tot op heden nog geen resul-
taat heeft opgeleverd.

Onderstaand treft u een afbeelding aan uit de statuten van het ZWC van artikel 5 over het
bestuur: samenstelling en wijze van benoemen.

Bestuur: samenstelling en wijze van benoémen
Artikel 5

1. Het bestuur van de stichting bestaat uit een door het bestuur vast te stellen
aantal van ten minste drie en ten hoogste zeven bestuurders.

2. Ten minste de helft van het aantal bestuursleden dient gebruiker te zijn van
een jachthaven als bedoeld in artikel 3.

3. De bestuurders worden benoemd en geschorst door het bestuur. In
vacatures moet zo spoedig mogelijk worden voorzien. Het bestuur kiest uit -
zijn midden een voorzitter, een secretaris en een penningmeester.

4. De bestuurders worden benoemd voor een periode van vier jaar. Onder een
jaar wordt hier verstaan de periode tussen twee opeenvolgende
jaarvergaderingen. Zij treden af volgens een door het bestuur op te maken
rooster.
Een volgens het rooster aftredend bestuurder is onmiddellijk en onbeperkt -
herbenoembaar.
De in een tussentijdse vacature benoemde bestuurder neemt op het rooster
van aftreden de plaats in van degene in wiens vacature hii werd benoemd.—

De huidige samenstelling van het bestuur voorziet in een minimaal statutaire bezetting:
o D.P. Pieterse Voorzitter;
D. Veenhof Havencommissaris;
A.J. de Wit penningmeester
R. Wolters Havencommissie /ligplaatsenbeheer (aftredend 2024).
R. de Jonge bestuurslid algemeen
(Deze heeft zich, om hem moverende reden, per direct uit het bestuur teruggetrok-
ken.
Secretaris vacant
0 In de planning zullen er meerdere bestuursleden aftreden (zie ljjst van aftreden)
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De gemiddelde leeftijd van dit bestuur per 31 december 2024 is 74,8 jaar
Al jaren kampen wij met de openstaande vacature van secretaris. Dit moest intern kunnen
worden opgelost.

Door persoonlijke omstandigheden is de penningmeester momenteel zeer beperkt inzet-
baar, waarbij onduidelijk is hoelang dit mogelijk zal duren.



De penningmeester is een van de belangrijkste pilaren waarop de stichting wordt be-
stuurd, de administratie van de ligplaatshouders en de boekhouding zijn het aandachtsge-
bied van de penningmeester.

De kennis die hiervoor nodig is heeft alleen de penningmeester. Door bestuur mutaties
door de jaren heen is deze kennis door aftredende bestuursleden verloren gegaan en niet
door scholing en aanvulling van nieuwe bestuursleden opnieuw ingevuld.

R. Wolters is formeel aftredend in 2024, hij heeft zich, weliswaar niet aaneengesloten, zo'n
25 jaar ingezet voor de besturen van het ZWC en destijds ook van de ZVZ.

Om niet als bestuur door de bodem te zakken heb ik R. Wolters bereid gevonden ook ko-
mende tijd beschik- en inzetbaar te zijn voor het bestuur.

Het huren van een ligplaats in de haven brengt kosten met zich mee, om de ligplaatstarie-
ven zo vriendelijk mogelijk te houden zijn er de gewerkte uren door de ligplaatshouders op
de Havendagen; de inzet van de Havencommissie en vrijwilligers.

Het bestuur van de stichting behoort tot de laatste categorie, de vrijwilligers.

Met het ontbreken van een secretaris en het deels uitvallen van de penningmeester, wiens
taken niet overgenomen kunnen worden door de collega bestuursleden, is een continui-
teitsprobleem ontstaan bij de dagelijkse gang van zaken.

Om dit op verantwoorde wijze te kunnen opvangen zal het bestuur moeten kiezen de ad-
ministratie taken onder te brengen bij derden.

Inzet van derden is een zeer kostbare kwestie en zal leiden tot een forse stijging van de
ligplaatstarieven, voor zover nu bekend mogelijk tot zo’n € 100,- per plaats.

Indien wij en u als ligplaatshouder het bestuur weer op sterkte kunnen krijgen, kan er wor-
den bekeken, mits het een overbruggingsperiode is, dit te bekostigen uit de reserve.

Om uit deze patstelling te komen zonder deze forse financiéle consequenties zijn wij als
bestuur op zoek naar minimaal een tweetal personen die zich beschikbaar stellen om deel
uit te maken van het bestuur, en zich de werkwijze van de administratieve processen ei-
gen willen maken, zodat alles weer functioneert zoals tot nu toe het geval was.

Gezien de leeftijd van de bestuursleden spreken wij de hoop uit, deze met toetreding van
de toekomstige bestuursleden, toch wat omlaag te kunnen brengen.

U ziet genoeg om over na te denken en schroom niet, als u geinteresseerd bent om con-
tact op te nemen met mij of een van de andere bestuursleden.

Met vriendelijke groet,
Namens het bestuur van het ZWC,

Dick P. Pieterse
Voorzitter

Bijlage : ZWC Bestuurdersregister



ZWC BESTUURDERSREGISTER

Jaarvergadering bestuur : 2024

Ritme herbenoeming : 2 leden per 2 jaar

Herbenoeming 2024 : Lide

Bestuurslid: Naam: Herbenoeming: Afgetreden: Opmerking:
1. Voorzitter PO DO - - o e

2. Penningmeester U ORI e
3. Secretaris Vacant 2030 - 2034 S L e e
4. Havencommissaris 2026 - 2030 .. .......

5 Havencommissie 2028 - 2032 01-01-2025 25jr.gediend
6. Lid C o Gn SRR I IR SR ST

7. Lid 2030 - 2034

.................................




